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  بيماران استاندارد شده:

سال پيش در ارزشيابي صلاحيت باليني دانشجويان پزشكي معرفي  04استفاده از بيماران استاندارد شده برای اولين بار از 

ان اجرای برنامه آموزشي و ارزشيابي دانشجوي گرديد. بيمار استاندارد شده شخصي است كه آموزش ديده است تا بتواند نقش بيمار را در

ايفا نمايد. معمولاً از بيماران استاندارد شده برای آموزش و ارزشيابي مهارت های اخذ شرح حال، معاينات باليني، آموزش بيمار و 

 مهارت های ارتباطي، ارائه مشاوره و يا تركيبي از اين مهارت ها استفاده مي شود. 

ابزار باليني تكميلي مانند عكس های راديوگرافي، نوار قلب و نتايج آزمايشگاهي، آموزش و ارزشيابي طيف استفاده همزمان از 

  وسيع تری از مهارت های باليني را ميسّر مي سازد.

مزيت مهم آموزش و ارزشيابي با بيماران استاندارد شده، بيمار محوری و امكان مشاهده مستقيم مي باشد. علاوه بر آن 

حدوديت كنترل مي باشد. م قابل ران در شرايط مشابه تری مورد ارزيابي قرار مي گيرند و تناسب مواجهه باليني و محتوای آموزشيفراگي

  اساسي ارزشيابي به وسيله بيمار استاندارد شده، محدوديت نيروی انساني و صرف هزينة بالای آن مي باشد.

های مختلف سنجش، ضرورت دارد بررسي توانائي فراگيران با تركيب با توجه به محدوديت های ذكر شده پيرامون روش 

 ها و ابزار مختلف، صورت گيرد. روش

ريزی شود. در مدل اول توانائي فراگير با برگزاری چندين آزمون متنوع اما مستقل انجام اين اقدام مي تواند به دو صورت برنامه

درجه (، بررسي های موارد بيماری در آزمون های كوچک،  064بي چند منبعي )دهي كلي، مشاهده مستقيم عملكرد، ارزيامثل نمره

كارپوشه و غيره، مورد بررسي قرار خواهد گرفت. بدون ترديد به كارگيری توأم اين روش ها، بسيار مفيد و با ارزش بوده و اطلاعات 

م فوايد ذكر شده با توجه به تفاوت شرايط سنجش از خوبي را پيرامون توانائي مهارتي در حيطه های مختلف ارائه مي دهند. عليرغ

رواني افراد كه همگي بر نحوه سنجش تأثير دارند، نتايج از  -و تغييرات روحي نظر بيمار يا مهارت مورد ارزيابي، موقعيت فيزيكي

ف به سختي امكان پذير مي شود. های مختلپايائي كافي برخوردار نمي باشند. علاوه بر آن به دليل تعداد زياد دانشجو، تكرار آزمون

 نمايد، بلكه از روائي خوبي نيز برخوردار نمي باشد. اين امر نه تنها موضوع مقايسه فراگيران را از نظر توانائي نسبي مخدوش مي

مدل دوم به صورت برگزاری آزموني است كه بتواند در يک مقطع و به طور همزمان، با تركيب مدل های مختلف روائي 

را تأمين نموده و با ايجاد شرايط نسبتاً يكسان برای كليه فراگيران، بر پايائي آزمون بيافزايد. اين مدل سنجش با آزمون عيني سنجش 

و ساختارمند باليني )آسكي( امكان پذير مي باشد. در اين روش مي توان با تركيب متدهای مختلف ارزشيابي، معايب ذكر شده در 

كاهش داد. در ارزيابي آسكي، امكان افزايش تنوع اهداف آموزشي مورد سنجش، وجود دارد كه اين موجب  بالا را به حد قابل توجهي
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افزايش روايي آزمون مي شود. در بخش آتي به بحث پيرامون چرايي استفاده از آزمون آسكي پرداخته و سپس چگونگي استفاده از 

  زشكي بيان خواهيم نمود.اين روش سنجش را در بررسي احراز توانمندی دانشجويان پ

 


