
3پیوست شماره    

 

 ـذاری و مستن ـــرگ ـه های اث ــحیط دات لازمـ  

 ها  شاخص/  فعالیت  حوزه  حیطه اثرگذاری  ردیف 
مستندات لازم، هنگام ارسال  

 پروپوزال 

 مستندات لازم پس از اجرای طرح و ارائه گزارش نهایی 

 )مستندات اثرگذاری(  

1 
های اثرگذار طرح 

 بر تصمیم گیری

بر اساس   دیجد  یدستورالعملها  ای نیابلاغ قوان

 قیتحق جینتا

نامه درخواست بالاترین مقام  

سازمان/معاونت مربوطه  مسؤول

 یا  

مستند مربوط به سفارش طرح 

 از سوی سازمان/معاونت مربوطه

 

 مربوطه  به همراه مستند  نفعانی نامه ابلاغ قانون / دستورالعمل به ذ

 (دیمتن قانون / دستورالعمل جد)

 ابلاغ اصلاح قوانین قدیمی بر اساس نتایج تحقیق
اصلاح ابلاغ  ذ  هینامه  مربوطهنفیبه  مستند  همراه  به   عان 

 (دستورالعمل اصلاح شده)

سفارش محور توسط   ی پژوهش ها  جیاستفاده از نتا

 دهنده  سفارش سازمان

 : مستند مربوط به

 سفارش طرح -الف 

 قرارداد طرح -ب 

 اعتبار  افتی در -ج 

تا  هیارا  -د بالاتر  هیدیینامه  سازمان   نی از  در  مسؤول  مقام 

نوع    قیبا ذکر دق  قیتحق  جیبر استفاده از نتا  یمبن  دهندهسفارش 

 به همراه مستندات مرتبط یاثرگذار و محل

/ ابزار  ی/ بهداشت عموم ینیبال یابلاغ راهنماها

مقام   نی/.... توسط بالاتر مارانیب میکمک تصم

 مسؤول 

 نامه ابلاغ به همراه مستند مربوطه

2 

اثرگذار  یهاطرح 

 تیوضع بر

 لامتس

که    یقاتی تحق  یطرحها تغ  منجرمصوب  در   ریی به 

 مل:مربوطه شا  قیمصادود.  سلامت مردم ش  تیوضع

 یماریبروز ب ای وعی در ش رییتغ -

 ی زندگ تیفیک یارتقا -

 طول عمر  شیافزا -

 باشد.  یو.... م  ریمرگ و م زانیکاهش م -

نامه درخواست بالاترین مقام  

سازمان/معاونت مربوطه  مسؤول

 یا  

مستند مربوط به سفارش طرح 

 از سوی سازمان/معاونت مربوطه

 

 : در رییبر تغ ی پژوهش / مستند مبن هیارا

ب  ای  وعی ش - ک  یماریبروز  افزا  ی زندگ   تیفی/  عمر  ش ی/  /    طول 

 و...  ریمرگ و م زانیم کاهش



3 

اثرگذار  یطرحها

مولفه های   بر

سلامت موثر بر  

تغ  یقاتی تحق  یطرحها به  منجر  که   در   ریی مصوب 

 : شامل قیمصاد. موثر بر سلامت گردد   یهامولفه 

 کاهش عوامل خطر -

 عدالت در سلامت  نیتام شیافزا -

 ی اجتماع  یبهایکاهش آس -

 د یرشد تولکاهش تورم و  -

  یهاندهیمانند کاهش آلا یطیعوامل مح رییتغ -

 یطیمح

 یی غذا تیامن شیافزا -

 سواد سلامت  شیافزا -

 یکاهش مخاطرات شغل -

 ی انسان یروین یریو بکارگ ییاشتغالزا -

نامه درخواست بالاترین مقام  

سازمان/معاونت مربوطه  مسؤول

 یا  

مستند مربوط به سفارش طرح 

 سازمان/معاونت مربوطهاز سوی 

 

 : در رییبر تغ  یانجام پژوهش / مستند مبن

 عوامل خطر  -

 عدالت در سلامت -

 یاجتماع  یبهای آس -

 و کاهش تورم  دیرشد تول -

 ی طیمح یها ندهی مانند کاهش آلا یطیعوامل مح -

 ییغذا تیامن -

 سواد سلامت -

 ی مخاطرات شغل -

 ( اشتغال بکار  یو گواه  مهیب  ستیل  هیسند مرتبط: ارا)  ییاشتغالزا  -

4 
اثرگذار  یطرحها

 خدمت هیبر ارا

بهبود  یقاتیتحق  یطرحها به  منجر  که    مصوب 

 رییتغ  قیمصاد.  خدمات سلامت گردد  هیارا  تیفیک

 : شیشامل افزا

 ت یمقبول  -

 یدسترس -

 مناسبت  -

 یاثربخش -

 ییکارا -

 ی منیا -

نامه درخواست بالاترین مقام  

سازمان/معاونت مربوطه  مسؤول

 یا  

مستند مربوط به سفارش طرح 

 از سوی سازمان/معاونت مربوطه

 

مبن مستند   / پژوهش  ک  یانجام  بهبود  خدمات   هی ارا  تیفیبر 

 سلامت

5 
اثرگذار  یطرحها

 آموزش  حوزه بر

در  تغییر  به  منجر  که  مصوب  تحقیقاتی   طرحهای 

گردد.   سلامت  علوم  آموزش  تغییر    صادیقمحوزه 

 : شامل

 تغییر در کوریکولوم آموزشی -

 تعریف رشته های جدید  -

 اصلاح فرایندهای آموزشی -

نامه درخواست بالاترین مقام  

سازمان/معاونت مربوطه  مسؤول

 یا  

مستند مربوط به سفارش طرح 

 از سوی سازمان/معاونت مربوطه

 

وریکولوم  کدر  بالاترین مقام مسؤول در خصوص تغییرنامه ابلاغ -

 فرایندهای آموزشی آموزشی / تعریف رشته جدید / اصلاح

تغییرات   انجام پژوهش مبنی بر بهبود کیفیت آموزش در اثر -

 ابلاغ شده 

 


