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 برنامه عملیاتی کارگروه توانمندسازی و آموزش
 1401اسفند 

 مائده خدائیتدوین: 
 

 

 



 کرمانشاه  یپزشکدانشگاه علوم   یپرستار یکارشناس  کولومیکور یبازنگر  هدف کلی:

 1402 خرداد  هفته سوم بازنگری کوریکولوم تا  نفره 10 تشکیل کمیته  - 1 هدف اختصاصی: 

 متخصصان مربوطه در هر حیطه همکاری با  :فعالیت

 

 Targetمیزان هدف   شاخص 
 درصد تحقق شاخص 

 شهریور مرداد  تیر  خرداد  اردیبهشت فروردین

    % 50 % 50  % 100 ثبت تائیدیه عضویت تمامی اعضا 

        برنامه میزان پیشرفت  

 

 

 

 

 ردیف  اقدامات  فرد مسئول  تاریخ شروع  تاریخ پایان  نحوه پایش  هزینه 

30/2/2140 مستندات  -   1/2/2140 روابط عمومی   دبیر کارگروه   1-1-1 نفر از اساتید متخصص رشته پرستاری   3دعوت به همکاری   

30/2/1402 مستندات  -   1/2/1402 روابط عمومی   دبیر کارگروه   2-1-1 دعوت به همکاری متخصص آموزش پزشکی 

30/2/1402 مستندات  -   1/2/1402  3-1-1 تعیین نماینده دانشجویان پرستاری در کمیته  خانم فاطمه امامی  

30/2/1402 مستندات  -   1/2/1402  4-1-1 کمیته التحصیلان دانشکده پرستاری در  تعیین نماینده از میان فارغ خانم اژین محمدعلیان  

30/2/1402 مستندات  -   1/2/1402 روابط عمومی   دبیر کارگروه   
موثر بر برنامه )از معاونت سلامت، درمان و آموزش( و    گذاران است ی س   ی دعوت به همکار *  

 ته ی کم   است ی از معاونت آموزش به عنوان ر   ی مقام   ن یی تع 
1-1-5 

21/3/1402 مستندات  -   1/3/1402  خانم مائده خدائی  
با حضور نماینده  و برگزاری جلسه معارفه تشکیل کمیته متشکل از اعضای ذکر شده در بالا 

 کمیته توسعه آموزش 
1-1-6 



 کرمانشاه  یپزشکدانشگاه علوم کارشناسی پرستاری   کولومیکور یبازنگر  هدف کلی:

 1402 نیمه اسفند  انیتا پا کولوم،یدر کور ریی درصد تغ  20اعمال   ی لازم پرستاران برا یها و مهارت  های توانمند  ستی ل ه یته - 2 هدف اختصاصی: 

 ، معاونت بهداشت و درمان بیمارستانی های مختلف در بخش پرستاران فعال با  یشیاند هم :فعالیت

مسئول   افراد   / فرد  تاریخ شروع  تاریخ پایان  نحوه پایش  هزینه   ردیف  اقدامات  

 - - - - - 

آوری(، اجتماعی )مانند گویش  تاب های فردی )مانند  پیگیری و تهیه لیست اولیه کامل مهارت *  

های  ها، خانه ها، درمانگاه ای( توسط پرستاران مشغول در بیمارستان های حرفه بومی( و شغلی )مهارت 

 بهداشت و... شهر کرمانشاه جهت تهیه لیستی تحت رهبری معاونت درمان و معاونت بهداشت 

1-2-1 

4/4/1402 مستندات  -   21/3/1402  خانم یگانه رشیدی  
  ی مدنظر پرستاران ها مهارت   تجمیع ظیفه  عیین نمایندگانی از مراکز مختلف که و ت

 را دارند. هر بخش  
1-1-2-1 

 

15/4/1402 مستندات  -   5/4/1402  1-2-1-2 ها بندی مهارت و اولویت   نظرات آوری  تهیه پرسشنامه برای جمع  آقای محمد عزیزی  

15/5/1402 مستندات  -   16/4/1402 زاده خانم فاطمه ولی    1-2-1-3 آوری از طریق نمایندگان تعیین شده ها در مراکز و جمع تکمیل پرسشنامه  

15/6/1402 مستندات  -   15/5/1402  1-2-1-4 ها ها و غربال نهایی مهارت از معاونت اری جلسه با هر یک  برگز  خانم حمیده رحمانی 

 - - - - - 
پیگیری بازنگری و ارائه پیشنهادات برای اصلاح لیست تهیه شده توسط سایر اعضای کادر درمان  *  

 های ذکر شده همکار هستند. که با پرستاران بخش 

2-2-1 

31/6/1402 مستندات  -   15/6/1402  1-2-2-1 سشنامه بازنگری لیست تهیه پر  آقای محمد عزیزی  
 

21/7/1402 مستندات  -   1/7/1402 کرمی آقای مهدی     1-2-2-2 آوری از طریق نمایندگان تعیین شده ها در مراکز و جمع تکمیل پرسشنامه  

15/8/1402 مستندات  -   22/7/1402 کوریکولوم کمیته بازنگری     

 بازنگری برنامه عملیاتی  اولی  جلسه

  شرفت یدرصد پ،  علت انجام نشدن اقداماته،  اقدامات انجام نشد ،  اقدامات انجام شدهشامل بررسی  

 ها به شاخص   دنیرس  تیوضع  و  یعملکرد  هایشاخص ،  اقدامات

1-7-1 

 - - - - - 

های موجود در  سنجش خلا پیگیری استفاده از متخصصین پرستاری عضو کمیته بازنگری جهت * 

هر بخش با اضافه کردن نظرات    صلاح لیست های موردنیاز پرستاران در کوریکولوم و ا مهارت   آموزش 

 ها )جلسه و مصاحبه( آن 

3-2-1 

30/8/1402 مستندات  -   22/7/1402 ژیلا امینی خانم     1-2-3-1 کمیته بازنگری کوریکولوم   در ات لازم  اری جلس برگز  
 



 - - - - 

با همکاری  

کمیته 

مرکزی  

توسعه  

 آموزش 

- 

مدیریت سلامت معاونت بهداشت و درمان جهت تبدیل هریک از  پیگیری ماموریت کارشناسان  *  

های تهیه شده به سه لیست حالت اضطرار، کف قابل قبول و سقف مورد انتظار برای پرستاران  لیست 

 هر بخش به صورت جداگانه 

4-2-1 

7/9/1402 مستندات  -   30/8/1402  
آقای حمزه  

 تیموری 
 1-2-4-1 بندی ه دست جهت  به کارشناسان مدیریت سلامت    ه های تهیه شد لیست   ارائه 

 

15/9/1402 مستندات  -   7/9/1402  
آقای محمد  

 عزیزی 
 1-2-4-2 تخب سه کارشناس من توسط    ن نظرات کارشناسا بندی  جمع 

 

 - - - - - 
برا   ی ر ی گ ی پ *   لازم  ل   ی تعیین سطح  هر  در  مهارت  معنا   ست ی هر  توسط    ی و  سطح  هر  مشخص 

 ی( کارشناس پرستار   ی سطح برا   ن ی بالاتر به عنوان    Bسطح  )تعریف  ذکر شده در بالا    ی ها گروه 

5-2-1 

7/9/1402 مستندات  -   30/8/1402  

خانم اژین  

 محمدعلیان 
تعیین سطح و    ت جه به کارشناسان مدیریت سلامت  های تهیه شده  لیست   ارائه 

 معنای مشخص سطوح 
1-5-2-1 

 

15/9/1402 مستندات  -   7/9/1402  

حمیده  خانم  

 1-2-5-2 تخب سه کارشناس من توسط    ن نظرات کارشناسا بندی  جمع  رحمانی 
 

03/9/1402 مستندات  -   15/9/1402  
آقای محمد  

 عزیزی 
 1-2-5-3 ها بندی لیست برگزاری جلسه در کمیته بازنگری کوریکولوم جهت جمع 

 

 - - - - - 
کمیته بازنگری و  ( با همکاری  5تر ذیل هر توانمندی )حداکثر  های جزئی پیگیری تعریف مهارت 

 های آموزشی دانشکده پرستاری گروه 

1-2-6 

10/10/1402 مستندات  -   30/9/1402  1-2-6-1 های آموزشی دانشکده پرستاری هیه پرسشنامه برای ارائه به گروه ت خانم حمیده رحمانی 
 

20/01/1402 مستندات  -   11/10/1402  1-2-6-2 های آموزشی هریک از گروه ها توسط  آوری پرسشنامه تکمیل و جمع  خانم فاطمه امامی  
 

30/10/1402 مستندات  -   20/10/4021  1-2-6-3 یکولوم برگزاری جلسه در  کمیته بازنگری کور آقای محمد عزیزی  
 

30/11/1401 مستندات  -   30/10/1402  خانم مائده خدائی  
ی  بازنگر   ته ی در کم   ب ی و تصو  ی هر بخش پرستار   ی اختصاص   ی ها از مهارت   یی نها   ست ی سه ل   ه ی ته *  

 ها مطابق لیست و تصویب در معاونت بهداشت و درمان برای سازماندهی نیروی انسانی  

7-2-1 



15/12/1402 مستندات  -   1/12/1402 کوریکولوم کمیته بازنگری     

 بازنگری برنامه عملیاتی  دومی  جلسه

  شرفت یدرصد پ،  علت انجام نشدن اقداماته،  اقدامات انجام نشد ،  اقدامات انجام شدهشامل بررسی  

 ها به شاخص   دنیرس  تیوضع  و  یعملکرد  هایشاخص ،  اقدامات

2-7-1 

 

 Targetمیزان هدف   شاخص 
 درصد تحقق شاخص 

 بهمن  دی  آذر  آبان مهر شهریور

ها های تعیین شده در لیست توانمندی تعداد مهارت   100 % 50 %   50 %  

        میزان پیشرفت برنامه 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



 کرمانشاه  یپزشکدانشگاه علوم کارشناسی پرستاری   کولومیکور یبازنگر  هدف کلی:

 1403 خرداد هفته سوم کوریکولوم رشته پرستاری تا  % 20ارائه مستندات توجیهی برای لزوم تغییر  - 3 هدف اختصاصی: 

 همکاری با کارگروه ارزشیابی کمیته توسعه آموزش پزشکی  :فعالیت

 

 Targetمیزان هدف   شاخص 
 درصد تحقق شاخص 

 مرداد  تیر  خرداد  اردیبهشت فروردین اسفند 

  % 100    % 100 های کسب شده تائیدیه 

        میزان پیشرفت برنامه 

 

 

 

 

 ردیف  اقدامات  فرد مسئول  تاریخ شروع  تاریخ پایان  نحوه پایش  هزینه 

16/1/1403 مستندات  -   15/12/1402  های تعیین شده به دبیر مرکزی کارگروه ارزشیابی جهت بررسی ارائه فهرست توانمندی  خانم مائده خدائی  
1-3-1 

15/2/1403 مستندات  -   16/1/1403  
با همکاری     خانم فاطمه امامی

ارزشیابی   دبیر کارگروه  

آوری مستندات توسط کارگروه ارزشیابی با همکاری کارگروه توانمندسازی و آموزش  جمع 

 دانشکده پرستاری 

1-3-2 

30/2/1403 مستندات  -   16/2/1403  
 )خانم مائده خدائی( 

کوریکولوم کمیته بازنگری    

آوری  شده توسط کمیته بازنگری کوریکولوم و اصلاح در  بررسی نهایی مستندات جمع 

 صورت لزوم 

1-3-3 

هاتائیدیه -   15/4/1403  31/2/1403  کمیته مرکزی توسعه آموزش  
آوری شده به نهادهای آموزشی دانشگاه جهت تایید و کسب مجوزهای  ارائه مستندات جمع 

 شروع اجرا لازم برای  

1-3-4 



 کرمانشاه  یپزشکدانشگاه علوم کارشناسی پرستاری   کولومیکور یبازنگر  هدف کلی:

 1403 بهمن هفته سومدرصد از کوریکولوم رشته پرستاری تا   20اقدام به بازنگری  - 4 هدف اختصاصی: 

 ها و کارشناسان بازنگری کوریکولوم توسط کمیته تشکیل شده با همکاری سایر کارگروه  :فعالیت

پایش نحوه   هزینه   ردیف  اقدامات  فرد مسئول  تاریخ شروع  تاریخ پایان  

7/5/1403 مستندات  -   15/4/1403  
 )خانم فاطمه امامی( 

 کمیته بازنگری کوریکولوم 

اند و  شده که در آن پوشش داده شده هایی از لیست تهیهبررسی کوریکولوم فعلی برای تعیین مهارت 

 همکاری متخصص آموزش پزشکی تعیین مقدار این پوشش، با  
1-4-1 

7/5/1403 مستندات  -   15/4/1403  
( حمیده رحمانیخانم  )  

 کمیته بازنگری کوریکولوم 
 2-4-1 اند اند اما تعریف نشده ها که لازمی لیست هاتوانمندی   مرتبط باتعیین واحدهای درسی  

7/5/1403 مستندات  -   15/4/1403  
)خانم اژین محمدعلیان(  

بازنگری کوریکولوم کمیته    
 3-4-1 ها که در کوریکولوم موجود هستندتعیین میزان تغییرات لازم برای واحدهای مرتبط با مهارت 

8/6/1403 مستندات  -   8/5/1403  
 )خانم مائده خدائی( 

 کمیته بازنگری کوریکولوم 

های تعیین شده برای  مهارتدرصد قابل تغییر، منطبق با لیست    20بررسی کوریکولوم فعلی و تعیین  

 ها با همکاری متخصص آموزش پزشکی پوشش حداکثر لیست توانمندی 
1-4-4 

8/6/1403 مستندات  -   8/5/1403  
 )خانم یگانه رشیدی( 

 کمیته بازنگری کوریکولوم 

های هر مهارت برای توزیع  های آموزشی دانشکده پرستاری جهت تعیین زیرمجموعه همکاری با گروه 

 ها طی تحصیلمناسب کسب توانمندی 
1-4-5 

21/7/1403 مستندات  -   8/6/1403  
(ژیلا امینی)خانم    

 کمیته بازنگری کوریکولوم 

تعیین شده  حالت  سه    واستانداردها    با توجه  تعیین اجزای اصلی برنامه درسی، اهداف کلی آموزشی

 در کمیته بازنگری و توسط کارشناسان   هر لیست توانمندی برای هر موقعیت شغلی،
1-4-6 

21/7/1403 مستندات  -   8/6/1403  
( زادهخانم فاطمه ولی)  

م کمیته بازنگری کوریکولو  

  ی برا   یزیر( و برنامه یاصل  ی توانمند  3حداقل  )  های از توانمند   ی تعداد   یبرا   Aآموزش سطح    نییتع

به   آن  آموزش  و  توانمند   Bنمره سطح    داوطلبانی کهمحتوا  آن  عنوان درصد  ؛دارند  یدر  از    یبه 

 ی ار یاخت  ریدر بخش مس  کولومیمجاز در کور  راتییتغ

1-4-7 

21/7/1403 مستندات  -   8/6/1403  
( آقای محمد عزیزی)  

 کمیته بازنگری کوریکولوم 
 8-4-1 تعیین واحدهای مرتبط با هر توانمندی در کوریکولوم جدید 

21/7/1403 مستندات  -   8/6/1403 کوریکولوم کمیته بازنگری     

 بازنگری برنامه عملیاتی   سومی  جلسه

  شرفت یدرصد پ،  علت انجام نشدن اقداماته،  اقدامات انجام نشد ،  اقدامات انجام شدهشامل بررسی  

 ها به شاخص   دنیرس  تیوضع  و  یعملکرد  هایشاخص ،  اقدامات

3-7-1 

21/7/1403 مستندات  -   8/6/1403  
 )آقای مهدی کرمی( 

 کمیته بازنگری کوریکولوم 

توانمندی  بندی  و طراحی  دسته  به کار  آماده  به سطح  پایه  از سطح  برای حرکت  ها در سه سطح 

 کوریکولوم سال اول تا سوم 
1-4-9 



21/7/1403 مستندات  -   8/6/1403  
 )آقای حمزه تیموری( 

 کمیته بازنگری کوریکولوم 

ها، همچنین تعداد نقاط کنترل لازم برای هر  شیوه ارزیابی در نقطه کنترل هریک از مهارت تعیین  

های آموزشی دانشکده  های آن با همکاری کارشناسان آموزش پزشکی و گروه توانمندی و زیرمجموعه 

 پرستاری 

1-4-10 

21/7/1403 مستندات  -   8/6/1403  
 )خانم نسترن پناهی( 

 کمیته بازنگری کوریکولوم 

تعیین تناسب نمرات کسب شده با معنای هر سطح از هر توانمندی که در لیست نهایی توسط معاونت  

 ها بهداشت و درمان تعیین شده شده، بر اساس شیوه ارزیابی هریک از توانمندی 
1-4-11 

21/7/1403 مستندات  -   8/6/1403  
)خانم اژین محمدعلیان(  

 کمیته بازنگری کوریکولوم 
 12-4-1 ها طبق واحدهای کوریکولوم جدید ارزیابی هریک از مهارت تعیین زمان  

7/9/1403 مستندات  -   21/7/1403  
)خانم مائده خدائی( کمیته  

 بازنگری کوریکولوم 

ریزی واحدهای درسی در شکل بازنگری شده کوریکولوم با همکاری کارشناسان آموزش پزشکی  برنامه 

 پرستاری های آموزشی دانشکده  و گروه 
1-4-13 

03/9/1403 مستندات  -   8/9/1403  
 )خانم مائده خدائی( 

 کمیته بازنگری کوریکولوم 
 14-4-1 ترسیم چارت جدید آموزش پرستاری با کوریکولوم جدید 

21/10/1403 مستندات  -   1/10/1403 پژوهش   گروهرکادبیر       15-4-1 هامنطقی محتوی و مهارت بررسی هماهنگی برنامه تدوین شده با استانداردها جهت توالی   

21/11/1403 مستندات  -   21/10/1403  خانم مائده خدائی  
ها بر  رو ی کامل ن   ی سازمانده   ی برا   لان ی التحص فارغ   ی ها سطح مهارت   ن یی نحوه تع   ی برا   ی ز ی ر برنامه *  

 مربوطه   ی ها توسط معاونت   ی توانمند   ی ها ست ی اساس ل 
16-4-1 

 

 Targetمیزان هدف   شاخص 
 تحقق شاخص درصد  

 بهمن  دی  آذر  آبان مهر شهریور مرداد  تیر 

   % 10 % 10 % 20 میزان تغییرات طراحی شده کوریکولوم 

          میزان پیشرفت برنامه 

 

 

 



 کرمانشاه  یپزشکدانشگاه علوم کارشناسی پرستاری   کولومیکور یبازنگر  هدف کلی:

 1404  خردادهای لازم برای تکمیل آموزش کوریکولوم جدید تا پایان تهیه لیست و تدوین برنامه کارگاه  - 5 هدف اختصاصی: 

 های آموزشی دانشکده پرستاری همکاری با کارگروه ارزشیابی و گروه  :فعالیت

 ردیف  اقدامات  افراد مسئول  تاریخ شروع  تاریخ پایان  نحوه پایش  هزینه 

30/9/3140 مستندات  -   8/9/1403  
( عزیزی  آقای محمد)  

 کمیته بازنگری کوریکولوم 

انداز آموزشی موردنظر در  ارزیابی واحدهای کوریکولوم فعلی از نظر درصد تطبیق داشتن با اهداف و چشم 

هایی با سطح آموزشی کمتر از استانداردها در کوریکولوم  کلان کمیته توسعه آموزش و  تعیین مهارت   فعالیت

 اند هایی که در کوریکولوم فعلی پوشش داده نشده وه توانمندی بعلا

1-5-1 

1/11/1403 مستندات  -   1/10/1403  
زاده( )خانم فاطمه ولی  

 کمیته بازنگری کوریکولوم 

ها، در قالب  بندی و اهمیت آنهای ذکرشده با توجه به اولویتتدوین برنامه آموزشی جایگزین برای مهارت 

 های آموزشی دانشکده پرستاری همکاری گروه با    کارگاه 
1-5-2 

15/11/1403 مستندات  -   1/11/1403  
 )خانم نسترن پناهی( 

 کمیته بازنگری کوریکولوم 
 3-5-1 تدوین برنامه ارزیابی کارگاه و تهیه جدول امتیازی و حداقل امتیاز برای مدرسان هر کارگاه 

15/11/1403 مستندات  -   1/11/1403  
امینی()خانم ژیلا    

 کمیته بازنگری کوریکولوم 
 4-5-1 ها و حدنصاب نمره هریک از سطوح توانمندی نامه ارزیابی دانشجویان در هریک از کارگاه تدوین شیوه 

 - - - مستندات  - 
امتیاز قبولی و جزئیات برنامه اجرایی هر کارگاه(  پیگیری تبدیل مجموعه )موضوعات، جدول امتیازی، حداقل  

 نامه و تصویب آن در شورای آموزشی دانشگاه به استاندارد و تدوین شیوه 
1-5-5 

21/11/1403 مستندات  -   15/11/1403  1-5-5-1   نامه در کمیته بازنگری کوریکولومتصویب شیوه  کمیته بازنگری کوریکولوم  

15/12/1403 مستندات  -    21/11/1403  
ی خانم مائده خدائ  

( )با همکاری کمیته مرکزی   
 2-5-5-1 نامه ه جهت تصویب شیوه برگزاری جلسه با شورای آموزشی دانشگا

31/1/4140 مستندات  -   16/1/1404  3-5-5-1 )جهت اعمال کردن تغییرات احتمالی( برگزاری جلسه مجدد در کمیته بازنگری   کمیته بازنگری کوریکولوم  

7/3/4140 مستندات  -   1/2/4140  
 )خانم مائده خدائی( 

 کمیته بازنگری کوریکولوم 
 6-5-1 استاندارد   یدارا   یها به کارگاه   یمختلف آموزش  ازاتیدانشگاه و امت  یهات یحما  یمحدودساز 

21/7/1403 مستندات  -   8/6/1403 کوریکولوم کمیته بازنگری     

 بازنگری برنامه عملیاتی   سومی  جلسه

،  اقدامات   شرفتیدرصد پ،  علت انجام نشدن اقداماته،  اقدامات انجام نشد،  اقدامات انجام شده شامل بررسی  

 ها به شاخص   دنی رس  تیوضع  و  یعملکرد  هایشاخص 

3-7-1 



7/3/4140 مستندات  -   1/2/4140  
 )آقای حمزه تیموری( 

 کمیته بازنگری کوریکولوم 
 7-5-1 کمیته ارزشیابی ها و اجرای استانداردهای مربوطه با همکاری  تعیین نحوه نظارت بر کیفیت کارگاه 

7/3/4140 مستندات  -   1/2/4140  
کرمی( )آقای مهدی    

 کمیته بازنگری کوریکولوم 
 8-5-1 هاتعیین حداکثر فاصله برگزاری مجدد کارگاه 

31/3/4140 مستندات  -   7/3/4140  
 )خانم مائده خدائی( 

 دبیر کارگروه روابط عمومی 

های کلان منطقه و کشور جهت همکاری  دانشگاهی و سایر دانشگاه برقراری ارتباط با نهادهای علمی درون

 ها طبق استانداردهای تعریف شده برگزاری کارگاه برای  
1-5-9 

 

 Targetمیزان هدف   شاخص 
 درصد تحقق شاخص 

 خرداد  اردیبهشت فروردین اسفند  بهمن  دی  آذر 

    % 30 % 60 % 10  % 100 ها نامه کارگاه میزان تکمیل اجزای شیوه 

         میزان پیشرفت برنامه 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



 کرمانشاه  یپزشکدانشگاه علوم کارشناسی پرستاری   کولومیکور یبازنگر  هدف کلی:

 1404دریافت تائیدیه اجرای کوریکولوم بازنگری شده تا پایان شهریور  - 6 هدف اختصاصی: 

 ارائه مستندات برنامه بازنگری به مسئولان مربوطه  :فعالیت

 

 Targetمیزان هدف   شاخص 
 درصد تحقق شاخص 

 شهریور مرداد  تیر  خرداد  اردیبهشت فروردین

   % 100    % 100 های اجرای کوریکولوم دریافت تائیدیه 

 % 50 % 50     % 100 پیشرفت در تدوین کوریکولوم نهایی 

        میزان پیشرفت برنامه 

 

 به بعد اجرایی خواهد شد.   1404از مهر  های نهایی، برنامه بازنگری  پس از دریافت تائیدیه 

 ردیف  اقدامات  فرد مسئول  تاریخ شروع  تاریخ پایان  نحوه پایش  هزینه 

31/4/1403 مستندات  -   1/4/4140  
 کمیته بازنگری کوریکولوم 

 )کمیته مرکزی توسعه آموزش( 
 دریافت تائیدیه برنامه درسی رشته از کمیته برنامه ریزی دانشگاه *  

1-6-1 

31/6/4140 مستندات  -   1/5/4140  
 کمیته بازنگری کوریکولوم 

 )کمیته مرکزی توسعه آموزش( 
 جلسات مرتبط با برنامه درسی تائید شده مستند کردن صورت  

1-6-2 

31/6/4140 مستندات  -   1/5/4140  
 کمیته بازنگری کوریکولوم 

 )کمیته مرکزی توسعه آموزش( 

کلی، چشم اهداف  روند،  کلیات،  شامل  بازنگری  چارچوب  با  ارائه  منطبق  رسالت  انداز، 

 و فرآیندهای آموزشی   فعالیتها و استانداردهای ملی  سیاست 

1-6-3 

31/6/4140 مستندات  -   1/5/4140  
 کمیته بازنگری کوریکولوم 

 )کمیته مرکزی توسعه آموزش( 

شامل   کلی  طرح  اساتید  مشارکت تدوین  سایر  و  اساتید  سهم  بازنگری،  در  کنندگان 

 اندرکاران دست 

1-6-4 

31/6/4140 مستندات  -   1/5/4140  
 کمیته بازنگری کوریکولوم 

 )کمیته مرکزی توسعه آموزش( 
 ارائه جدول تغییرات برنامه آموزشی بازنگری شده نسبت به آخرین برنامه مصوب 

1-6-5 


