
دستورالعمل تعیین حق شغل ، حق شاغل و فوق العاده مدیریت و  ( 8اصلاحیه ماده ) پیرو  - 1

، با اصلاح قسمت آخر بند )ج (  1391سرپرستی و ....، موضوع مصوبات مشترک دور اول سال 

( به صورت ذیل موافقت گردید . 15مصوبه مذکور )ردیف   

،  "« یافته و بدی آب و هوا فوق العاده مناطق کمتر توسعه» تحت عنوان یک فوق العاده "عبارت  

فوق العاده »و « فوق العاده مناطق کمتر توسعه یافته » به صورت مجزا تحت عناوین   "به عبارت 

یابد .  تغییر می "«  بدی آب و هوا  

علمی به  آیین نامه اداری و استخدامی کارکنان غیر هیات 34به ماده با افزودن یک تبصره  - 2

 شرح ذیل موافقت گردید :

آموزشی که مورد نیاز منطقه میباشند ، تابع قوانین و  قانون برقراری عدالت:  متعهدین  7تبصره  "

نامه باشند و در خصوص حقوق ، مزایا و امور رفاهی تابع مقررات این آیینمقررات خاص خود می

   "خواهد بود. 

قانون برنامه هفتم پیشرفت کشور، موضوع  11۶ا اجرای دستورالعمل بند )ت( ماده ب -3

هیأت محترم وزیران و اصلاحات 1۶/۰5/14۰3هـ مورخ  ۶2824ت/77۰29نامه شماره  تصویب

 و مشوق ها ییقضا تیحما ایو  یحقوق یالعاده سمت )پست( تخصصوص فوقـخص دربعدی آن 

  در موسسه با رعایت مقررات مربوطه موافقت گردید.

هیات وزیران  ۰2/۰9/14۰1هـ مورخ  ۶۰۰29ت /1۶۰71۶به استناد مصوبه شماره  - 4

دستورالعمل نحوه اعطای پایه تشویقی در زمینه های آموزشی، پژوهشی ، فرهنگی، اجرایی و ارائه 

علوم پزشکی و موسسات آموزشی و خدمات سلامت به اعضای هیات علمی دانشگاه / دانشکده 

پژوهشی که توسط معاونتهای آموزشی و تحقیقات و فناوری وزارت متبوع تدوین شده است، به 

تصویب رسید. این دستورالعمل در سقف اعتبارات موسسه و با درج در بودجه تفصیلی از تاریخ 

قابل اجرا می باشد.  ۰1/۰1/14۰4  
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از طریق کمیسیون مولدسازی دارایی های دولت به شرح با فروش املاک مازاد دانشگاه  - 5

ردیف ( موافقت گردید و مقررشد درآمد حاصله صرف تکمیل پروژه های  25پیوست )یک برگ 

 نیمه تمام بهداشتی ، درمانی و پردیس دانشگاه گردد.

 مصوبات 2۰اصلاحیه نظامنامه شهریه دانشجویان بین الملل )غیر ایرانی ( ، موضوع بند - ۶

هیات امنای دانشگاه به شرح پیوست به تصویب رسید. 1۰/5/14۰2مورخ  

MPH برابر با شهریه مقطع کارشناسی  به دانشگاه اجازه داده می شود از دانشجویان دوره های -7

ارشد پذیرش شده در پردیس خودگردان ) مطابق با نظامنامه پرداخت شهریه دانشجویان مذکور ( 

.شهریه دریافت نماید  

هیات امنا دانشگاهها در خصوص تمدید خدمت  14۰3با اصلاح مصوبه مشترک دور اول سال  - 8

 نیروهای طرحی به شرح ذیل موافقت گردید :

به دانشگاه اجازه داده می شود در صورت نیاز مراکز تابعه و عدم وجود متقاضی در نوبت طرح  "

گروه پرستاری ) پرستاری ، هوشبری درخواست  مشمولین قانون خدمت پزشکان و پیراپزشکان در 

، اتاق عمل و فوریتهای پزشکی ( و رشته مامایی علاوه بر مدت خدمت قانونی و با رعایت ضوابط و 

ماه مازاد بر  12مقررات قبلی در این زمینه نسبت به صدور حکم تداوم خدمت آنان به مدت 

ماه  24رای مقاطع کارشناسی وماه ب 3۶)حداکثر هیات امناء 1393مصوبه مشترک دور دوم سال 

"اقدام نماید. برای مقاطع کاردانی(  

هیات امناء ،  14۰3با توجه به تصویب آیین نامه مهندسی و ارزیابی مشاغل در جلسات سال  - 9

 : یات علمی به شرح ذیل اصلاح گردیدی استخدامی کارکنان غیر هنامه ادار آیین  5۰ماده  4تبصره 

"رتبه عالی فقط به مشاغل کارشناسی و بالاتر اختصاص می یابد .  "     

با محاسبه و پرداخت حق التدریس فعالیت های اعضای هیات علمی بر اساس دستورالعمل  - 1۰

موافقت  14۰4-14۰5سال تحصیلی پیوست منوط به تامین اعتباردر بودجه تفضیلی از ابتدای 

آیین نامه اداری استخدامی اعضای هیات علمی( 5۶گردید.) موضوع ماده  
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 دارایی هاینسبت به شناسایی و صورت برداری مجدد موسسه مکلف است تا پایان سالجاری  - 11

ثابت مشهود خود بصورت دقیق وکامل در طبقات زمین ، ساختمان و مستحدثات ، تاسیسات ، 

وسایط نقلیه و ماشین آلات و تجهیزات پزشکی اقدام و با زیر سیستم اموال مطابقت و رفع مغایرت 

ور برابر دانشگاه دارایی های ثابت خود را در طبقات مذک 14۰5نماید . ضمنا مقر گردید در سال 

دستورالعملی که توسط معاونت توسعه مدیریت ومنابع وزارت متبوع تهیه و ارسال می گردد قیمت 

سال یکبار قرار گیرد . 5گذاری نموده تا مبنای تجدید ارزیابی دارایی ها هر   

بکارگیری هرگونه نیروی انسانی ) رسمی، پیمانی، شرکتی، روزمزد و سایر عناوین مشابه (  -12

می باشد. در موارد خاص صرفا با خذ مجوز از معاونت توسعه مدیریت و منابع وزارت ) اداره  ممنوع

کل منابع انسانی( با تامین مالی و بر مبنای اطلاعات ثبت شده در سامانه ای که به همین منظور 

حداکثر ظرف شش ماه آینده راه اندازی می شود مجاز می باشد و مسئولیت نظارت برحسن اجرای 

ین ماده بر عهده رئیس و مدیر مالی موسسه خواهد بود.ا  

به دانشگاه اجازه داده می شود نسبت به خرید، فروش، تهاتر یا معاوضه املاک مازاد خود به  -13

آیتم( از طریق کمیسیون مولدسازی دارائی های دولت در استان؛ در قبال تملک  5شرح پیوست )

ژه های پردیس برابر مقررات مربوطه اقدام نماید.مستثنیات اراضی سرخه لیژه و ساخت پرو  

 32با عقب نشینی دیوار مرکز جامع سلامت روستایی هفت آشیان شهرستان سنقر به متراژ  -14

متر مربع مطابق با نقشه طرح هادی روستا و اجرای دیوار )بازسازی( با هزینه شورا یا دهیاری روستا 

 موافقت گردید.

و متمم آن در خصوص همراه  3۰/7/1397مورخ  48973نامه شماره با عنایت به تفاهم – 15

سرای واقع در بیمارستان امام رضا )ع(، دانشگاه صرفا در راستای نیت خیرین محترم از همراه سرا 

 استفاده نماید و ازتغییر کاربری آن براساس مفاد تفاهم نامه مذکور خودداری نماید.

ز جامع خدمات منتخب شبانه روزی در دالاهو توسط کمیته مقرر شد موضوع راه اندازی مرک - 1۶

ای با محوریت آقای دکتر رحیمی صدر) عضو هیات امناء ( آقای دکتر دل پیشه ) نماینده معاونت 
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آموزشی ( و خانم نهاری ) نماینده معاونت درمان وزارت ( آقای شکوری ) نماینده معاونت بهداشت 

ری شود.وزارت ( تا حصول نتیجه لازم پیگی  


