
 سوگندنامه کارگزاران، مدیران و کارکنان وزارت بهداشت، درمان و آموزش پزشکی 

سلامت در مجموعه  ، به عنوان یکی از کارگزاران، مدیران یا کارکنان نظام  ................................به شماره ملی    ................................فرزند    ................................اینجانب  

 : کنم کهوزارت بهداشت، درمان و آموزش پزشکی، در پیشگاه خداوند متعال، قرآن کریم، مردم شریف ایران و وجدان خویش سوگند یاد می

در انجام وظایف  ای خویش، تمام توان و تلاش خود را  های اجتماعی، انسانی و حرفهبا درک جایگاه خطیر خدمت در نظام سلامت و با آگاهی از مسئولیت

های قانونی به کار گیرم و همواره خدمت به مردم، حفظ کرامت انسانی، صیانت از حقوق بیماران، مراجعان و همکاران و ارتقای سلامت شغلی و مسئولیت

 . جامعه را سرلوحه رفتار و عملکرد خود قرار دهم

با رعایت صداقت، امانتمتعهد می پایبندی به ارزش کاری، عدالت، رازداری، شفافیت، مسئولیت  داری، وجدانشوم وظایف محوله را  های دینی و  پذیری و 

 . ای انجام دهماخلاقی، در چارچوب قانون اساسی جمهوری اسلامی ایران، قوانین و مقررات حاکم، ضوابط اداری و سازمانی و اصول اخلاق حرفه

شخصی، گروهی و سازمانی مقدم دانسته و از هرگونه سوءاستفاده از جایگاه شغلی، رفتار ناسالم کنم در مسیر خدمت، منافع عمومی را بر منافع  سوگند یاد می

پذیری غیرقانونی و هر اقدامی که موجب خدشه به اعتماد عمومی و شأن نظام سلامت گردد، پرهیز  عدالتی، تضاد منافع، توصیهاداری و مالی، تبعیض، بی 

 .نمایم

های محرمانه مربوط به بیماران، مراجعان، همکاران و سازمان را حفظ نموده و جز در حدود قوانین، مقررات و موازین و داده   شوم اسرار، اطلاعات متعهد می

 .برداری غیرمجاز از آنها خودداری نمایمای، از افشا یا بهره حرفه

شوم در جهت تحقق اهداف نظام انی به جامعه، متعهد میرس با شناخت اهمیت نظام سلامت و جایگاه وزارت بهداشت، درمان و آموزش پزشکی در خدمت

اجرای سیاست بهره سلامت،  افزایش  ارتقای کیفیت خدمات،  ابلاغی،  امکانات  وری، حفظ منابع و سرمایههای  تجهیزات و  از اموال،  های سازمانی و صیانت 

 .عمومی کوشا باشم

نفعان رفتار نموده و در ایجاد  و روحیه همکاری با بیماران، مراجعان، مدیران، همکاران و سایر ذی   رویی، انصافکنم با رعایت احترام، ادب، خوش سوگند یاد می

 . مدار، پویا و سرشار از همدلی، معنویت و احترام متقابل نقش مؤثر داشته باشممحیطی سالم، ایمن، قانون

های ضمن  های بدو خدمت و آموزشهای مورد نیاز شغلی، دورهش، آموزش ای خویهای حرفهشوم در راستای ارتقای دانش، مهارت و شایستگیمتعهد می

آوری، مدیریت صحیح ارتباطات کاری و ارتقای های خود را در مسیر بهبود عملکرد، حل مسائل سازمانی، افزایش تاب خدمت را با جدیت فراگیرم و آموخته

 .فرهنگ سازمانی به کار گیرم

 : بدو خدمت و آشنایی با مباحث مرتبط شامل با توجه به گذراندن دوره توجیهی

 نظام و قوانین حاکم در جمهوری اسلامی ایران؛ •

 نظام سلامت و ساختار مجموعه وزارت بهداشت، درمان و آموزش پزشکی؛ •

 های اختصاصی وزارت بهداشت، درمان و آموزش پزشکی؛نامهقوانین و آیین •

 ؛ (HSE)سازمانی و الزامات ایمنی و سلامت محیط کاربین های زندگی کاری، رفتار سازمانی، ارتباطاتمهارت •

 های انسانی و اسلامی؛ ای، اخلاق اداری و سازمانی و ارزشپذیری در نظام سلامت، شامل اخلاق حرفهفرهنگ، اخلاق و مسئولیت •

 ؛ محل خدمتهای سازمان یا ، دانشکدهها و فرآیندهای اختصاصی دانشگاهموریتاساختار، م •

 آوری در محیط سازمانی؛ ای، مهارت حل مسئله، مدیریت استرس و ارتقای تاب های فردی و حرفه مهارت •

الی، حراست، آشنایی با فرآیندهای سازمانی از جمله امور کارگزینی، آموزش و توانمندسازی، ارزیابی عملکرد کارکنان، امور پشتیبانی و رفاهی، امور م •

 واحد محل خدمت؛ امور مربوط به ری و های رسیدگی به تخلفات اداتاهی

شده را در طول دوران  شوم مفاد آموختههای سازمانی خود آگاهی یافته و متعهد میها و مسئولیتها، ارزشموریتانمایم که نسبت به اهداف، ماعلام می

 .خدمت به کار بندم

همواره در مسیر خدمت صادقانه به مردم، ارتقای سلامت جامعه،    شوم،متعهد میای،  فهدر پایان، با توکل بر خداوند متعال و با پایبندی به اصول اخلاقی و حر

 . حفظ شأن و جایگاه نظام سلامت و تحقق اهداف والای جمهوری اسلامی ایران گام بردارم

 

   امضا و اثر انگشت:                             تاریخ:                                                 نام و نام خانوادگی:                         

 

ایران، این سوگندنامه را با ذکر کتاب آسمانی خود قرائت نموده و نسخه  های دینی تصریحپیروان اقلیت :تبصره شده در قانون اساسی جمهوری اسلامی 

 .امضاشده توسط آنان با ذکر کتاب آسمانی ایشان تنظیم خواهد شد


